
Basilicata: 'Fuoriuscita Volontaria' LSU - LR 2-2005

DATA CHIUSURA
31 Dec 2020

AGEVOLAZIONE
Regionale  

STANZIAMENTO
€ 625 000

SOGGETTO GESTORE
Regione Basilicata

DESCRIZIONE

Avviso pubblico “Fuoriuscita Volontaria” finalizzato allo svuotamento del bacino dei Lavoratori socialmente utili appartenenti alla platea LSU
della Regione.

Con Determinazione n. 884 del 4 dicembre 2020, pubblicata sul BUR n. 120 del 16 dicembre 2020, è stato approvato il testo del bando in
oggetto. 

La legge regionale n. 2/2005 disciplina le procedure per l’applicazione delle disposizioni regionali in materia di prosecuzione, stabilizzazione e
fuoriuscita volontaria dei lavoratori LSU con l’obiettivo della semplificazione delle procedure stesse e dell’adeguamento dei termini e delle
modalità di applicazione della legge regionale n. 33/2010, autorizzando la giunta a determinare le misure per la stabilizzazione e la fuoriuscita
volontaria dei lavoratori socialmente utili. 

Il bando individua le misure che possono favorire la fuoriuscita volontaria e la ricerca attiva del lavoro dei lavoratori LSU della regione.

Soggetti beneficiari

Lavoratori, che volontariamente dichiarano di fuoriuscire dalla platea regionale degli Lsu entro il 31 dicembre 2020 per la ricerca attiva di lavoro
Le risorse disponibili sono pari a € 625.000.

Per i lavoratori di età inferiore ai 50 anni - un contributo erogato una tantum nella misura massima di € 37.000 al lordo della ritenuta d’acconto
Per i lavoratori di età compresa tra i 50 anni e inferiore a 62 anni - un contributo erogato una tantum nella misura massima di € 27.000 al lordo
della ritenuta d’acconto
Per i lavoratori oltre i 62 anni di età che non hanno raggiunto il requisito per la pensione e dichiarano di fuoriuscire volontariamente dalla platea
regionale degli LSU - per ogni mese che manca all’età pensionabile accertata, un contributo una tantum pari a € 595 al netto della ritenuta
d’acconto più la somma relativa ai contributi volontari pensionistici, forfettariamente calcolata in € 200.
Per questi lavoratori la somma complessivamente riconosciuta non può superare l’importo € 20.310 al netto della ritenuta d’acconto.
Le istanze di fuoriuscita volontaria devono essere trasmesse entro il 31 dicembre 2020. 

Per maggiori informazioni consultare i Link. 

BENEFICIARI E FINALITÁ

STATO AGEVOLAZIONI
Inattive  

DIMENSIONE BENEFICIARI
Non Applicabile  

ORGANIZZAZIONE
Privato  

SETTORI
Sociale  

FINALITA'
Inclusione social, Cooperazione  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Basilicata
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INCENTIVI E SPESE

TIPOLOGIA AGEVOLAZIONE
Contributo

TAGS
LSU, Fuoriuscita Volontaria
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