
Puglia: bando Fondo sostegno alla flessibilità

DATA CHIUSURA
17 Dec 2012

AGEVOLAZIONE
Regionale  

STANZIAMENTO
€ 425 000

SOGGETTO GESTORE
Regione Puglia

DESCRIZIONE

Fondo per il Sostegno alla Flessibilità, costituito dall’Ente Bilaterale del Turismo Puglia con il sostegno dell’Assessorato al Welfare della Regione
Puglia, e finalizzato a sostenere il reddito per l’utilizzo di forme flessibili di lavoro utili a garantire la conciliazione tra l’attività lavorativa e la cura
dei famigliari delle lavoratrici e dei lavoratori del settore turismo della Regione Puglia.

Possono presentare domanda di accesso al Fondo le lavoratrici e i lavoratori residenti in Puglia occupati nelle imprese aderenti all’EBT-Puglia che
alla data di pubblicazione dell’Avviso abbiano i seguenti requisiti:

un reddito ISEE del nucleo familiare stabilmente convivente non superiore a € 30.000;
siano occupati con contratto regolare di lavoro di tipo subordinato, a termine o a tempo indeterminato, presso una impresa aderente all’EBT-
Puglia;
stiano usufruendo di una forma di flessibilità nel lavoro in un’ottica di conciliazione dei tempi di vita – lavoro;
possano documentare un bisogno di conciliazione e di sostegno alla svolgimento della funzione genitoriale.
Le prestazioni erogate dal Fondo sono le seguenti:

contributo per l’utilizzo del congedo maternità/astensione obbligatoria fino alla concorrenza del 90% della retribuzione posta a base del calcolo
dell’indennità spettante per i primi n. 90 giorni di sospensione: per richiedere tale prestazione è necessario allegare la domanda di indennità
presentata all’INPS
contributo per l’utilizzo del congedo parentale/astensione facoltativa fino alla concorrenza del 50% della retribuzione posta a base del calcolo
dell’indennità spettante per i primi n. 90 giorni di sospensione: per richiedere tale prestazione è necessario allegare la domanda di indennità
presentata all’INPS;
sostegno alla retribuzione (paga base e contingenza) e alla contribuzione volontaria dovuta all’INPS in caso di ricorso al lavoro parziale del
lavoratore/trice per la cura di figli fino ad un contributo a concorrenza del 80% della retribuzione e contribuzione spettante a tempo pieno per il
primo anno e fino a concorrenza del 65% della retribuzione e contribuzione spettante a tempo pieno sino al terzo anno di età del bambino: per
richiedere tale prestazione è necessario allegare l’autorizzazione ad effettuare la contribuzione volontaria rilasciata dall’INPS.
L’importo massimo delle risorse messe a disposizione per le prestazioni di cui sopra è rispettivamente di:

€ 70.000.
€ 135.000.
€ 200.000.
I soggetti in possesso dei requisiti dovranno presentare la documentazione richiesta fino al 17.12.2012.

La domanda unitamente agli altri documenti dovrà essere inviata in plico chiuso al seguente indirizzo:

Ente Bilaterale del Turismo-Puglia
Fondo sostegno alla flessibilità
Via Grimoaldo degli Alfaraniti, n. 15
70124 Bari

tramite posta con raccomandata a/r, entro la data prevista per la scadenza della presentazione delle domande e farà fede il timbro postale.
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Tel. 0522 7337 - Fax. 0522 692586 — SITO INTERNET: www.warranthub.it — POSTA ELETTRONICA: — ufficiostudi@warranthub.it CAPITALE SOCIALE € 53.571,43 I.V. — C.F. — P.IVA e N. di

Iscr. al Reg. Impr. di RE 02182620357-R.E.A. di R.E. 258772

https://cna.warranthub.it/it/
mailto:ufficiostudi@warranthub.it


Le informazioni in ordine all’ Avviso potranno essere richieste via mail a: fondovita-lavoro@ebtpuglia.org o telefonicamente al numero 080
5022558 dalle ore 16.30 alle ore 18.30 dei giorni lunedì, mercoledì e venerdì.

L‘istruttoria formale delle domande pervenute verrà espletata da un’apposita Commissione nominata con delibera del Comitato Esecutivo
dell’EBT-Puglia e formata da n. 7 componenti nominati dalle organizzazioni socie dell’EBT-Puglia.

Per maggiori informazioni consultare i Links.

BENEFICIARI E FINALITÁ

STATO AGEVOLAZIONI
Inattive  

DIMENSIONE BENEFICIARI
Non Applicabile  

ORGANIZZAZIONE
Privato  

SETTORI
Turismo, Servizi  

FINALITA'
Inclusione social, Cooperazione  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Puglia

INCENTIVI E SPESE

TIPOLOGIA AGEVOLAZIONE
Contributo

TAGS
Turismo puglia, Lavoro puglia, Puglia

Clausola di esclusione di responsabilità Warrant Hub Spa non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto della scheda e ricorda che fanno fede unicamente i testi della legislazione
pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale e/o Bollettini Ufficiali Regionali e/o qualsiasi altra pubblicazione ufficiale. Warrant Hub Spa — Corso Mazzini,11 - 42015 Correggio (RE) Italia -
Tel. 0522 7337 - Fax. 0522 692586 — SITO INTERNET: www.warranthub.it — POSTA ELETTRONICA: — ufficiostudi@warranthub.it CAPITALE SOCIALE € 53.571,43 I.V. — C.F. — P.IVA e N. di

Iscr. al Reg. Impr. di RE 02182620357-R.E.A. di R.E. 258772

mailto:ufficiostudi@warranthub.it

	Puglia: bando Fondo sostegno alla flessibilità
	DESCRIZIONE
	BENEFICIARI E FINALITÁ
	INCENTIVI E SPESE


