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Programma Operativo a valere sul Fondo Sociale Europeo - POR FSE 2014-
2020 della Regione Emilia-Romagna.

In data 18 dicembre 2014 la Commissione europea ha adottato il Programma
operativo FSE della Regione Emilia-Romagna.

Obiettivi

Nei confronti del complessivo quadro di programmazione della Regione, ILPOR
FSE 2014-2020 adotta una strategia di intervento articolata in tre direzioni, fra
loro integrate:

w ‘ valorizzare il capitale intellettuale innalzando la qualita e lo stock di
capitale umano regionale;

favorire l'innovazione, la diversificazione e la capacita imprenditoriale del sistema produttivo orientandolo verso attivita, settori o ambiti di

intervento in potenziale forte crescita ed in particolare verso settori ad alto utilizzo di competenze (innovazione, cultura e creativita), che operino

per la sostenibilita ambientale ed energetica, e che producano beni sociali (servizi alle persone);

mantenere un elevato grado di qualita dell’ambiente e dell’infrastrutturazione del territorio per perseguire gli obiettivi di coesione territoriale e

sociale, integrazione e potenziamento della qualita dei servizi collettivi.

L

Assi

Asse | - Occupazione
Priorita d'investimento:

8.1) Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale;

8.2) Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare di quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i
giovani;

8.5) Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti;

8.7) Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Asse Il - Inclusione sociale e lotta contro la poverta

Priorita d'investimento:

9.1) Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilita;
9.4) Miglioramento dell’accesso ai servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d’interesse generale

Asse Il - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento:

10.1) Riduzione e prevenzione dell'abbandono scolastico precoce e promozione dell'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria
e secondaria di buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la
formazione;

10.2) Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati;

10.4) Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione
delle capacita, adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di
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apprendimento duale e di apprendistato

Asse |V - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento:

11.2) rafforzamento della capacita di tutti i soggetti interessati che operano nei settori dell’istruzione, della formazione permanente, della
formazione e delle politiche sociali e del lavoro anche mediante parti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale,
regionale e locale

Asse V - Assistenza tecnica

Sostenere 'esecuzione del programma operativo nelle sue principali fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo.

Risorse

Le risorse complessive a disposizione per l'attuazione del Programma Operativo ammontano a786.250.182 euro, di cui 393.125.091 euro messe
a disposizione da Bruxelles.

SOGGETTO GESTORE PUBBLICATO AMBITO
Regione Emilia-Romagna 09 Nov 2015 Regionale
SETTORI

Alimentare, Audiovisivo, Commercio, Costruzioni, Cultura, Energia, Farmaceutico, Ict, Industria, Pubblica amministrazione, Sanita, Servizi,
Sociale, Trasporti, Turismo

FINALITA'
STANZIAMENTO Cooperazione, Formazione, Inclusione social, Innovazione,
€786 250 182 Sviluppo
UBICAZIONE INVESTIMENTO TAGS
Europe, Italy, Emilia-Romagna Fse, Fondo sociale europeo, Fondi ue
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